
К заявлению (по утвержденной форме*) гражданин одновременно 

предоставляет : 

 

Какие документы необходимо            

представить    для    получения 

государственной  социальной помощи   

на основании социального контракта? 

 документы, удостоверяющие личность заявителя и членов его   семьи, и 

их копии 

 решение суда об усыновлении ребенка (детей) и его копию (для усыно-

вителя ребенка (детей) (в случае если в свидетельстве (свидетельствах) о 

рождении ребенка (детей) усыновитель не    указан в качестве родителя)  

 документы, подтверждающие получение согласия членов  семьи заяви-

теля или их законных представителей на обработку персональных дан-

ных (за исключением лиц, признанных безвестно отсутствующими, 

разыскиваемых лиц, место нахождения которых не установлено уполно-

моченным федеральным  органом исполнительной власти) 

 документы, подтверждающие доходы заявителя и членов его семьи за 3 

последних месяца, предшествующих одному календарному месяцу до 

месяца  обращения (за исключением участников СВО и членов их семей 

в случае обращения за социальным контрактом без учета доходов) 

 документы, содержащие сведения о недвижимом имуществе,                     

находящемся у заявителя и (или) членов его семьи на праве                        

собственности, в случае, если права на недвижимое имущество не 

зарегистрированы в Едином государственном реестре недвижимости,  

и их копии  

 трудовую книжку или документ, ее заменяющий, и ее (его) копию и (или) 

сведения о трудовой деятельности за период до 01.01.2020  

 документ, содержащий информацию о реквизитах счета в кредитной 

организации  

 справку об обучении заявителя или членов его семьи                                         

в общеобразовательной организации либо профессиональной                          

образовательной организации или образовательной организации выс-

шего образования по очной форме обучения (в возрасте до 23 лет вклю-

чительно) и размере получаемой ими стипендии  

 рекомендацию на заключение социального контракта, выдаваемую 

Государственным фондом поддержки участников СВО «Защитники Отече-

ства» * 

 копию заявления об отказе от права на социальный контракт в пользу 

члена семьи участника СВО* 

  бизнес-план  

                     * в случае обращения за социальным контрактом 

участников СВО и членов их семей без учета доходов 

ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ  

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
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Какие документы гражданин вправе  

представить по собственной инициативе?  

    документ , подтверждающий регистрацию в системе индивидуального 

(персонифицированного ) учета, и его копию или страховой номер 

индивидуального лицевого счета (СНИЛС),  и его копию 

 документ, подтверждающий установление над ребенком (детьми) опе-

ки (попечительства) (с указанием фамилии, имени, отчества ребенка и опеку-

на (для детей, находящихся под опекой (попечительством),  

 свидетельство о постановке  на учет в налоговом органе  

 индивидуальную программу реабилитации или абилитации инвалида 

(ИПРА) или копию выписки из ИПРА, и ее копия (в случае отнесения за-

явителя или (и) членов его семьи к категории инвалидов) 

 свидетельство о заключении брака (при наличии) 

 свидетельство о рождении ребенка (при наличии) 

 свидетельство об установлении отцовства (при наличии) 

 свидетельство о расторжении брака (при наличии) 

 свидетельство о смерти (при наличии) 

 документ, свидетельствующий о перемене фамилии, имени, отчества (в 

случае их изменения) 

 сведения из органов опеки и попечительства о неполучении опекуном 

денежных средств на содержание ребенка (детей) (для опекуна 

(попечителя  ребенка (детей)) 

 трудовую книжку и ее копию за периоды после 01.01.2020  

 сведения органа, осуществляющего пенсионное обеспечение  

о трудовой деятельности заявителя и (или) членов его семьи  (за перио-

ды с 01.01.2020) 

 документ органа социальной защиты населения о неполучении соци-

ального контракта по прежнему месту жительства в другом субъекте 

РФ (для лиц, прибывших из других субъектов РФ) 

 документы, подтверждающие регистрацию гражданина и членов его 

семьи по месту жительства (месту пребывания) на территории Смолен-

ской области 

 выписку из Единого государственного реестра недвижимости  о правах 

гражданина (членов его семьи) на имеющиеся объекты недвижимого 

имущества 

 справку органа государственной службы занятости населения о реги-

страции в качестве безработного и периоде получения пособия по 

безработице  

 документы, подтверждающие доходы заявителя, каждого члена семьи, 

получаемые в виде пенсий и (или) иных выплат в органах, осуществля-

ющих пенсионное обеспечение, а также сведения, находящиеся в 

распоряжении органов, участвующих в предоставлении государствен-

ных или муниципальных услуг, и их копии 

 документы, подтверждающие получение мер социальной поддержки  

 документ о неполучении от органа занятости населения единовремен-

ной финансовой помощи на содействие началу осуществления пред-

принимательской деятельности 

 документ, подтверждающий установление участнику СВО  

инвалидности I или II группы 

 

Какие документы гражданин вправе  

представить по собственной инициативе?  

    документ , подтверждающий регистрацию в системе индивидуально-

го (персонифицированного ) учета, и его копию или страховой номер 

индивидуального лицевого счета (СНИЛС),  и его копию 

 документ, подтверждающий установление над ребенком (детьми) 

опеки (попечительства) (с указанием фамилии, имени, отчества ребенка и 

опекуна (для детей, находящихся под опекой (попечительством),  
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(в случае их изменения) 

 сведения из органов опеки и попечительства о неполучении опеку-

ном денежных средств на содержание ребенка (детей) (для опекуна 

(попечителя  ребенка (детей)) 

 трудовую книжку и ее копию за периоды после 01.01.2020  

 сведения органа, осуществляющего пенсионное обеспечение  

о трудовой деятельности заявителя и (или) членов его семьи  (за пери-

оды с 01.01.2020) 

 документ органа социальной защиты населения о неполучении соци-

ального контракта по прежнему месту жительства в другом субъекте 

РФ (для лиц, прибывших из других субъектов РФ) 

 документы, подтверждающие регистрацию гражданина и членов его 

семьи по месту жительства (месту пребывания) на территории Смо-

ленской области 

 выписку из Единого государственного реестра недвижимости  о пра-

вах гражданина (членов его семьи) на имеющиеся объекты недвижи-

мого имущества 

 справку органа государственной службы занятости населения о реги-

страции в качестве безработного и периоде получения пособия по 

безработице  

 документы, подтверждающие доходы заявителя, каждого члена се-

мьи, получаемые в виде пенсий и (или) иных выплат в органах, осу-

ществляющих пенсионное обеспечение, а также сведения, находя-

щиеся в распоряжении органов, участвующих в предоставлении 

государственных или муниципальных услуг, и их копии 
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 документ, свидетельствующий о перемене фамилии, имени, отчества 

(в случае их изменения) 

 сведения из органов опеки и попечительства о неполучении опеку-

ном денежных средств на содержание ребенка (детей) (для опекуна 

(попечителя  ребенка (детей)) 

 трудовую книжку и ее копию за периоды после 01.01.2020  

 сведения органа, осуществляющего пенсионное обеспечение  

о трудовой деятельности заявителя и (или) членов его семьи  (за пери-

оды с 01.01.2020) 

 документ органа социальной защиты населения о неполучении соци-

ального контракта по прежнему месту жительства в другом субъекте 

РФ (для лиц, прибывших из других субъектов РФ) 

 документы, подтверждающие регистрацию гражданина и членов его 

семьи по месту жительства (месту пребывания) на территории Смо-

ленской области 

 выписку из Единого государственного реестра недвижимости  о пра-

вах гражданина (членов его семьи) на имеющиеся объекты недвижи-

мого имущества 
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мьи, получаемые в виде пенсий и (или) иных выплат в органах, осу-

ществляющих пенсионное обеспечение, а также сведения, находя-

щиеся в распоряжении органов, участвующих в предоставлении 

государственных или муниципальных услуг, и их копии 

 документы, подтверждающие получение мер социальной поддержки  

 документ о неполучении от органа занятости населения единовре-

менной финансовой помощи на содействие началу осуществления 

предпринимательской деятельности 

 документ, подтверждающий установление участнику СВО  

инвалидности I или II группы 


